
Wir suchen ab sofort einen: 

  Werkstattleiter (m/w/d)
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Egal ob schwierige Bodenverhältnisse, ungewöhnliche Planungen oder eilige Aufträge: Gebrüder Bantle steht im Tief- und Straßenbau für voraus-
schauende Planung und fachmännische perfekte Bauausführung. 
Die Unternehmensgruppe Gebrüder Bantle ist ein sehr erfolgreiches mittelständisches Bauunternehmen mit einem modernen, attraktiven Verwaltungs-
gebäude am Stammsitz in Bösingen. Familiengeführt, bodenständig, zukunftsorientiert und weitsichtig – diese Werte werden gelebt. Die Gruppe 
beschäftigt knapp 200 Mitarbeitende und erzielt einen Umsatz von rund 60 Mio. Euro.  

Sie sind aktuell noch in der zweiten Reihe und wollen mehr Verantwortung übernehmen?
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer  
Gehaltsvorstellungen per E-Mail an Katharina von Podewils, katharina.vonpodewils@gebrueder-bantle.de

Ihre Vorteile: 
Die Mitarbeiter der Gebrüder Bantle GmbH & 
Co. KG genießen die Vorzüge bei einem topmo-
dernen Arbeitgeber tätig zu sein und werden für 
Ihre Leistungen honoriert. Es gibt keine starren 
Hierarchien. Ideen, um sich einzubringen sind 
jederzeit willkommen, wodurch die Mitarbeiter 
maßgeblich den gemeinsamen Erfolg vorantrei-
ben. Zudem wird folgendes geboten: 

•  Attraktives und leistungsorientiertes Gehalts-
paket inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

•  Moderne Arbeitsumgebung
•  30 Tage Urlaub
•   Betriebliche Altersvorsorge und vermögens-

wirksame Leistungen
•  Fahrradleasing, Mitarbeiter werben  

Mitar bei ter, regelmäßige Teamevents und  
Veranstaltungen

Ihre Aufgaben:  
Als Werkstattleiter (m/w/d) organisieren Sie den 
reibungslosen Ablauf in der Werkstatt. Verant-
wortungsbewusst stellen Sie den Baustellen 
einen modernen, top gewarteten Geräte- und 
Maschinenpark zur Verfügung. Zu den Schwer-
punkten Ihrer Arbeit zählen darüber hinaus:  

• Organisation der Werkstatt
•  Planung und Abwicklung aller Arbeitsabläufe, 

Wartungen und Reparaturen
•  Kostenbewusste Ersatzteilbeschaffung
•  Fachliche Führung der Mitarbeiter in der 

Werkstatt

Ihr Profil:  
Sie passen zu uns, wenn Sie folgendes Quali-
fikationsprofil mitbringen: 

•  Abgeschlossene Ausbildung zum Bau-
maschinenmechanikermeister (m/w/d), zum 
Landmaschinenmechanikermeister (m/w/d) 
oder vergleichbare Meisterausbildung

•  Fachliches Wissen in Elektrik, Hydraulik  
und Pneumatik

•  MS Office Kenntnisse
•  Lösungsorientiertes und eigenständiges 

Arbeiten


